Osnovna $ola Kobilje
Kobilje 33a
9227 Kobilje

Datum: 26. 6. 2025
Stevilka: 100-8/2025-1

Ob¢ina Kobilje
Kobilje 56
9227 Kobilje

Zadeva: Vloga za dodatni delez dejanske kadrovske zasedbe delovnih mest v Vrtcu pri (o1

Kobilje za $olsko leto 2025/2026

Spostovani.

Na podlagi opravljenega vpisa novincev v Vrtec pri OS Kobilje za $olsko leto 2025/2026 in na podlagi
veljavnih normativov in standardov za dejavnost predsolske vzgoje bo skupno stevilo vseh sprejetih

otrok v vrtec - (14) ter tako oblikovan en kombiniran oddelek pred$olske vzgoje. -

Glede na potrjeno sistemizacijo delovnih mest za $olsko leto 2024/2025 in potrebno kadrovsko
zasedbo zaposlenih za nedologen &as za $olsko leto 2025/2026, bomo tudi v novem Solskem letu

potrebovali isto kadrovsko zasedbo kot v prejSnjem Solskem letu:

e
S/stemlz:rana delovna mesta | DeleZi delavcev v skladu || Delezi delavcev dejanske
I z normatlvl " zasedbe

VZQO]Itelj predsolsklh otrok VI (D037007)

100(030+070)

0,30 + 0 70 (v
okviru delovnega
mesta pomocénik

ravnatelja)
Vzgojitelj pred$olskih otrok — Pomoé&nik 1,00 1,00
vzgojitelja V (D035003)
Kuhar IV _— __ J_D094039) 041 0,41

Nadstandardno sistemizirana delovna mesta : Nadstandardlug-odnej | Delezi delavcev
§i normativ dejanske kadrovske
i zasedbe

1.) Vzgojitelj predSolskih otrok (D037007) 0,05 0,05
2.Vzgojitelj predSolskih otrok - Pomo¢nik 0,15 0,15
vzgojitelja V (D035003)
3.) Kuhar IV (D094039) 0,09 0,09




Delavka v $olskem letu 2024/2025 zaseda kombinirano delovno mesto 0,30 vzgojitelj predsolskih
otrok + 0,15 vzgojitelj predSolskih otrok — pomoénik vzgojitelja + 0,15 delovnega mesta ucitelj
OPB in 0,05 vzgojitelj pred$olskih otrok, za katero ste nam s sklepom zagotovili dodatni delez
kadrovske zasedbe.

Ker v Vrtcu Kobilje vsako $olsko leto niha oblikovanje oddelkov pred3olske vzgoje glede na vpise
novincev, imamo velik problem zaposlovati strokovne delavce glede na veljavno zakonodajo in
oblikovanije oddelkov, ki bi ustrezalo $tevilu dejansko vpisanih otrok ob pri&etku in ob koncu Solskega
leta. Veckrat je v oddelku problem reSevanje bolnikih odsotnosti.

Na podlagi zgoraj omenjenih dejstev vas naprodamo za pomoé¢ glede zagotavijanja
dodatnega/nadstandardnega deleza kadrovske zasedbe sistemiziranega delovnega mesta
Vzgojitelj predsolskih otrok in sicer v delezu 0,05 delovnega mesta in vzgojitelja predSolskih otrok
in Vzgojitelj predsolskih otrok - Pomoc¢nik vzgojitelja V' v delezu 0,15 delovnega mesta, da bi s tem
delavki zagotovili zaposlitev na kombiniranem delovnem mestu v skladu s sklenjeno pogodbo o
zaposlitvi za NDC.

V skladu z normativi iz pravilnika znasa deleZ delovnega mesta Kuhar IV 0,41 deleza delovnega
mesta. Delavka na delovnem mestu Kuhar IV ima 0,50 delez delovnega mesta zaseden s strani
Ministrstva za vzgojo in izobraZevanje in iz lastnih sredstev. Z dodatnim delezem 0,09 delovnega
mesta bi delavki zagotovili polno zaposlitev. Delez do polne zaposlitve je obéina zagotavljala tudi
do sedaj.

Predvidena sredstva za vzgojitelia pred$olskih otrok v delezu 0,05 bi za Solsko leto 2025/2026
znasala 2.350 Eur.

Predvidena sredstva za vzgojitelja predsolskih otrok-pomoc¢nik vzgojitelja v delezu 0,15 bi za Solsko
leto 2025/2026 znasala 5.000 Eur.

Predvidena sredstva za kuharja v delezu 0,09 bi za Solsko leto 2025/2026 znasala 2.500 Eur.

V upanju ugodne resitev nase vioge, se vam iskreno zahvaljujemo in vas lepo pozdravljamo.

Vroéeno:

¢ Obcini Kobilje
e Zbirka dokumentarnega gradiva



